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BOLETÍN QUINCENAL
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Febrero  
mes de las  
informativas
Tips para utilizar el programa DIM, y forma de 
llenar los formatos CLEM 22 y CLEM 22-A para 
la prima de riesgos de trabajo

Alta en el programa 0

Captura de los Anexos 0

Errores frecuentes y  0

soluciones
Validación y encriptación 0

Consideraciones para el  0

cálculo de la prima
Uso del programa SUA  0

para tales efectos

FISCAL

Reformas  
tributarias del  
DF y EDOMEX
0 Subsidios y estímulos
0 Devolución
0 Procedimiento administrativo de 

ejecución
0 Facultades de revisión 2

CONTABILIDAD FISCAL Y SEGURIDAD SOCIAL FISCAL

Decreto IMMEX 
cambia efectos 
fiscales
Su reforma produce efectos 
en el ISR, IETU e IVA que 
deben ser atendidos 14

JURÍDICO CORPORATIVO

Reglas a extranjeros
en licitación y 
compras
Como intervenen conforme  
a los Tratados de Libre 
Comercio 10

LABORAL

¡Alerta! Protéjase 
del fuego
Obligaciones para atender 
y prevenir un incendio en el 
centro de trabajo 2

COMERCIO EXTERIOR

Miscelánea de 
comercio: segunda 
reforma
Pago electrónico y 
modificación a las 
operaciones virtuales 
principales cambios  7

IDC ON LINE

Consulte las 
tablas, 
calculadoras y la 
legislación 2011

Muchas actividades 
lícitas con beneficios 

a la economía 
quedarán fuera 

de los beneficios 
del Decreto 

IMMEX, y puede 
desincentivar 

la inversión 
extranjera”

Lic. Javier A. Cortés Romano
Asociado de la firma Jones Day  
México, S.C.
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CARTA
EDITORIAL

Los Editores

Síganos: 

IDC, Asesor Jurídico y Fiscal, se publica quincenalmente y encierra en su contenido información 
Fiscal, Laboral, Seguridad Social, Jurídico-Corporativa y de Comercio Exterior. Suscripción anual: 
$4,190.00 pesos (24 números). Ejemplar suelto: $149.00 pesos.  
Impreso en Servicios Profesionales de Impresión Mimosas 31, Col. Sta María Insurgentes Del. 
Cuauhtemoc, México D.F. C.P. 06430  

¡A informar se ha dicho!

Febrero es el mes en que debe informarse al SAT respecto de una 
serie de operaciones realizadas en el ejercicio anterior: pagos y re-
tenciones efectuadas a terceros, donativos otorgados, operaciones 
con partes relacionadas, etc. Asimismo, debe presentarse ante el 

IMSS la declaración de prima de riesgos de trabajo, la cual sirve de base 
para determinar las cuotas que de este ramo de seguro se cubrirán en el 
2011. Por lo anterior, en las secciones de contabilidad fiscal y de seguri-
dad social, se presentan casos prácticos que le orientarán para cumplir 
con estas obligaciones.

Las editoras de las secciones de fiscal y de jurídico corporativo, analizan 
las principales modificaciones a la legislación local del Distrito Federal 
y del Estado de México, particularmente en lo que se refiere al pago de 
impuestos y de derechos.

¿Sabe cómo prevenir incendios en su centro de trabajo? El Editor de 
la sección laboral le comenta las principales modificaciones realizadas a la 
NOM-002-STPS-2010, cuya aplicación será obligatoria a partir de junio. 

En la sección de comercio exterior se revisan las modificaciones al De-
creto IMMEX en el que se precisan las características a cumplir por las 
maquiladoras a fin de ser sujetas de diversos beneficios en materia del 
ISR e IVA.

Por último, en el marco de nuestro 25 aniversario, le invitamos a seguir-
nos en las redes sociales y participar en las siguientes dinámicas a través 
de:

facebook00  recordaremos algunas situaciones que todos padecimos 
con el único objetivo de tener contentas a las autoridades, tal como 
tener que manejar un auto que tenía en las puertas los datos de la 
empresa
twiter00  estableceremos la mayor y mejor red de actualización para 
contadores y abogados. Invite a sus colegas a seguirnos y formar 
parte de la comunidad IDC.

Visite nuestro portal: 

www.idconline.com.mx

Coordinadores 
Fiscal, Jurídico Corporativo y Comercio Exterior

Lic. Ernesto Martínez Pantoja

Seguridad Social y Laboral
C.P. Erika María Rivera Romero

Coordinador Consultoría
L.C. Francisco Brito Márquez
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Laboral
Lic. Leopoldo Gama García

Seguridad Social
Lic. Lucía Pérez López

www.idconline.com.mx
Lic. Angélica De la Vega Arévalo

Editor General
Lic. Eréndira Ramírez Vieyra

ARTE 
Coeditor Gráfico
Saúl Miranda Sandoval

Ilustraciones
Oldemar

Fotografía
Adán Gutiérrez
	
Producción
Eder Guzmán G.

MERCADOTECNIA
Gerente de producto
Verónica Reyes

Gerente de Logística
y Distribución
Carlos Jauregui

Relaciones Públicas
Paola Figueroa

Consultores 
L.C. Xochiquetzal Ramírez H., L.C. Antonio Castillo Sánchez, Lic. Berenice Chávez Islas, 
Lic. Ricardo Gutiérrez Gutiérrez 

Colaboradores Permanentes
Lic. Juan de la Cruz Higuera, Lic. Gerardo Jaramillo Vázquez, Lic. Luis Ugarte Romano 
CIACI, AC.Centro de Investigación Aduanera y de Comercio Internacional, A.C., Lic. Roberto 
Hernández, socio  y director de COMAD, S.C., Ancelmo García Pineda, colaborador externo de la 
Organización Internacional del Trabajo, Lic. Edith Ávila Romo, Lic. en Economía por la Universidad 
Panamericana, con estudios de posgrado en derechos humanos, finanzas y comunicación.

Colaboradores Especiales
Lic. Ivan Rueda Heduán, sócio-director de la firma Abogados Empresariales, S.C., Lic. Octavio 
Carvajal Bustamante, miembro de la Comisión Laboral de Concamin y socio de la firma Carvajal, 
Rubalcava y Asociados, Dr. Hugo Italo Morales Saldaña, Asesor laboral de la Canacintra y de la 
Antad y socio de su propia firma, Lic. Tomás Natividad Sánchez, asesor laboral de Coparmex y 
director del despacho Natividad Abogados S.C., Lic. Julio Flores Luna, socio del despacho Goodrich 
Riquelme y Asociados y miembro de la Comisión de Asuntos Laborales de Coparmex, Lic. Luis 
Velasco Ramírez, Consultor independiente, Lic. Dionisio Kaye, socio de la firma Kaye abogados 
S.C., Lic. Mario Becerril Hernández, Director General del Despacho Asesoría y Defensa Legal 
Aduanera, Lic. Víctor Monroy Juárez, socio y director del despacho Monroy Abogados, S.C., Lic. 
Ricardo de Buen Rodríguez, socio director del despacho De Buen Rodríguez Abogados S.C.

Todos los derechos reservados. Prohibida la reproducción 
parcial o total incluyendo cualquier medio electrónico 
o magnético. Derechos reservados © Expansión, 
S.A. de C.V., Av. Constituyentes 956, Col. Lomas Altas, 
CP 11950, México, D.F. Copyright 1993. Autorizada 
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1986. Número de reserva al Título otorgado por la Dirección General del Derecho de Autor No. 641- 86. 
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IDC, Asesor Jurídico y Fiscal, es una publicación y  marca registrada de Expansión, S.A. de C.V
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servicios al cliente: 9177-4342
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Tratamiento integral de los 
pequeños contribuyentes

Objetivo
Conocer de manera integral este régimen.

Temario
1-.Sujetos del régimen de pequeños contribuyentes

0	 Quienes no pueden ser pequeños contribuyentes

2. Cálculo del impuesto
0	 Tarifa o tasa 
0	 Tarifas integradas ISR, IVA, IETU

3. Obligaciones en ISR
0	 Expedición de comprobantes
0	 Declaraciones informativas
0	 Pago de salarios
0	 Periodicidad de los pagos

4. Salida del régimen de pequeños contribuyentes
0	 Pagos provisionales

5.  Pagos del IETU

6. Obligaciones en IVA

7. Pago a Entidades Federativas
0	 Entidades que recaudan el ISR de pequeños contribuyentes

8. Renta gravable para PTU

9. Obligación de expedir comprobantes digitales

10.  Aspectos laborales
0	 Contratos laborales y presunción de relación laboral
0	 Prestaciones mínimas señaladas en la Ley Federal del Trabajo

11. Aspectos de seguridad social
0	 Principales obligaciones en materia de Seguro Social

2	 Registro patronal ante el IMSS
2	 Presentación de avisos afiliatorios de los trabajadores
2	 Integración salarial
2	 Determinación de la prima del Seguro de Riesgos de 

Trabajo
2	 Cálculo de las cuotas obrero-patronales

0	 Principales obligaciones en materia de vivienda
2	 Convenio de simplificación IMSS-Infonavit
2	 Pago de aportaciones de vivienda
2	 Entero de amortizaciones de créditos de vivienda

0	 Programa Infonavit para todos
0	 Incorporación voluntaria al Régimen Obligatorio del Seguro 

Social de patrones personas físicas

Informes e Inscripciones: 
0 Servicio a Clientes: (55) 91 77 43 42
0 Fax: (55) 91 77 41 08 
0 Llame sin costo al: 01 800 017 84 36

03 Seminarios.indd   1 1/17/11   9:28:01 AM
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Datos del Evento:
0 Sede: Ciudad de México
0 Fecha: 18 de febrero
0 Horario de desayuno: 8:00 a 9:00 hrs.
0 Exposición: 9:00 a 14:00 hrs.
0 Incluye:  Desayuno y material de exposición
0 Costo al público en general:  $2,000 + IVA 

Temario y expositores sujetos a cambio
 sin previo aviso

Expositores
CP. Erika María Rivera Romero, licenciada en Contaduría Pública, egresada de 
la Escuela Superior de Comercio y Administración del Instituto Politécnico Nacional. 
Especialista en materia laboral y seguridad social con más de 10 años de experiencia. 
Profesionalmente se ha desempeñado como encargado senior de auditoría de 
Seguro Social e Infonavit; editor y consultor laboral y de seguridad social en diversas 
publicaciones de corte técnico-fiscal; expositora en diversos eventos y actualmente es 
Coordinador Editorial de las Secciones Laboral y de Seguridad Social en IDC, Asesor 
Jurídico y Fiscal.

L.C. Francisco Brito Márquez. Licenciado en Contaduría y especialista fiscal por la 
Universidad Nacional Autónoma de México. Profesionalmente se ha desempeñado como 
asesor fiscal de personas físicas en la UNAM, en Perfumes Christian Dior de México, 
Grupo Plan y actualmente se desempeña como coordinador de consultoría de IDC Asesor 
Jurídico y Fiscal.

Lic. Lina Berenice Chávez Islas. Licenciada en Derecho, Egresada del UNITEC, 
Especialista en materia fiscal con más de siete años de experiencia. Actualmente se 
desempeña como Consultor del Área Fiscal y sub-editor de la publicación IDC, Asesor 
Jurídico y Fiscal.

Tratamiento integral de los 
pequeños contribuyentes

03 Seminarios.indd   2 1/17/11   9:28:01 AM
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FISCAL

De trascendencia

Reformas locales: 
DF y EDOMEX 2011
Considere los estímulos fiscales vigentes en el DF y 
en el Estado de México, así como algunos ajustes técnicos 
para facilitar su aplicación y cómo le afectan

13	 Para tomarse en cuenta
¿Documentos=comprobantes fiscales?00

Comprobantes simplificados ¿nuevos?00

Decreto IMMEX cambia efectos fiscales00

15	 La empresa consulta
Acciones no pagadas para CUCA00

¿Uso de CFD e impresos=dictamen fiscal?00

Comprobación simultánea00

Listado anual del IETU ¿obligatorio?00

16	R esolución Miscelánea
Reformas a la Miscelánea Fiscal 201000

Aprecie las novedades relativas a consolida-
ción, trámites de devolución y compensación, 
así como de maquiladoras

20	d e actualidad 
Síntesis de lo más relevante en materia 00

fiscal publicado en el diario oficial de la 
federación del 30 de diciembre de 2010 al 13 de 
enero 2011

	I DCONLINE
“Mi Cuenta” para contribuyente EDOMEX00

DEM 2011 ¡listo!00

Lista la versión 3.3.7 del DIM00

Más criterios normativos 201000

Listado de IETU acumulado00

Más impuestos en Veracruz00

Novedades para contribuyentes del IESPS00

Programa de apoyo social a la familia00

Reforman convenio entre México y Suiza00

SAT identifica correos apócrifos00

04 FISCAL.indd   1 1/17/11   1:19:43 PM

http://www.idconline.com.mx/fiscal/2011/01/19/reformas-locales-del-distrito-federal
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http://www.idconline.com.mx/fiscal/2011/01/10/sat-identifica-correos-apocrifos
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Secretaría de Hacienda y Crédito Público

Decreto por el que se 
expide la Ley de Ayuda 
Alimentaria para los 
Trabajadores
(17 de enero)

Finalmente fue publicada en el DOF la Ley de Ayuda Alimentaria para los Trabajadores (LAAT), cuyo objetivo es promover y regular la 
instrumentación de esquemas de ayuda alimentaria en beneficio de los trabajadores, con el propósito de mejorar su estado nutricional, así como 
prevenir las enfermedades vinculadas con una alimentación deficiente y proteger la salud en el ámbito ocupacional.
Para tal efecto, los patrones podrán optar por otorgar a sus empleados ayuda alimentaria, salvo en efectivo, mediante los siguientes esquemas:
comidas proporcionadas a los trabajadores (comedores, restaurantes u otros establecimientos de consumo de alimentos)
despensas, ya sea por canastillas de alimentos o por vales de despensa impresos o electrónicos
Para fomentar el desarrollo de los esquemas indicados, se prevén incentivos para los patrones respecto de los gastos realizados para 
proporcionar servicios de comedor a sus subordinados, así como la entrega de despensas o de  
vales de despensa, o para consumo de alimentos en establecimientos, consistente en hacerlos deducibles en los términos de la LISR y la 
LIETU, además los ingresos correspondientes del trabajador se considerarían exentos por prestaciones de previsión social con las limitaciones 
impuestas en la LISR, sin formar parte de la base de las aportaciones de seguridad social (artículo 13 de la LAAT).
Vigente a partir del 18 de enero de 2011

Secretaría de Relaciones Exteriores

Decreto Promulgatorio del Acuerdo 
entre el Gobierno de los Estados 
Unidos Mexicanos y el Gobierno de 
la Mancomunidad de Las Bahamas 
para el Intercambio de Información 
en Materia Tributaria, firmado en 
Playa del Carmen, Quintana Roo, 
México, el veintitrés de febrero de 
dos mil diez
(30 de diciembre)

Los Estados intercambiarán información que sea previsiblemente relevante para la administración y aplicación de su legislación 
interna, respecto de los impuestos federales tratándose de México, y los impuestos de cualquier tipo y descripción. Se incluye aquélla 
que sea previsiblemente relevante para la determinación, liquidación y recaudación de dichos impuestos, para el cobro y la ejecución 
de los créditos fiscales o la investigación o enjuiciamiento de casos en materia tributaria. La Parte requerida no estará obligada a 
proporcionar información que no esté en poder de sus autoridades, ni en posesión o sea obtenible por personas que estén dentro de 
su jurisdicción territorial.
Para tal efecto, se determina el procedimiento para formular la solicitud respectiva, y los supuestos en los cuales se podrá rechazar 
la misma. 
Asimismo, la forma de resolver las diferencias por la aplicación del Acuerdo, que entró en vigor el 30 de diciembre de 2010, pero será 
respecto de ejercicios iniciados en 2011 o de obligaciones a cumplir a partir de esa fecha

Decreto Promulgatorio del 
Convenio entre el Gobierno de 
los Estados Unidos Mexicanos y 
el Gobierno de la República de 
Panamá para 
Evitar la Doble Imposición y 
Prevenir la Evasión Fiscal en 
Materia de Impuestos sobre 
la Renta, firmado en Playa del 
Carmen, Quintana Roo, México, 
el veintitrés de febrero de dos 
mil diez
(30 diciembre)

Se da a conocer el texto del Tratado, con un texto similar para los de su tipo, incluso en la figura de los beneficios empresariales. Se 
incluye al IETU, además del ISR.
Se determinan como tasas aplicables para:

dividendos:00

5% del monto bruto de ellos cuando el beneficiario sea propietario directamente de al menos 25% por ciento del capital de la 11

entidad que los distribuya
7.5% en los demás casos11

intereses:00

5% pagados a bancos11

10% a los demás casos11

regalías, 10%00

El Convenio entró en vigor el 30 de diciembre de 2010, pero será aplicable a partir del 1o de enero de 2011

Relación de disposiciones en materia fiscal publicadas 
en el DOF del 30 de diciembre de 2010  al 13 de enero de 2011.

DE 
ACTUALIDAD

04 FISCAL.indd   20 1/17/11   1:19:56 PM
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CONTABILIDAD FISCAL

08	 Informativas y  
constancias vía DIM

No se pierda entre todos los campos que en 
este ejercicio deberá llenar en sus declaracio-
nes informativas, aquí le mostramos el camino

Ingrese, descargue, diseñe e imprima. Conozca como 
en cuatro simples pasos podrá darle un giro a su 
facturación

No se complique: 
imprima su factura

casos prácticos

Tarifas y tablas del ISR00

INPC00

TIIE a 28 días00

Cetes a 28 días00

Salario mínimo00

Tasa de inflación anual00

Tasas de recargos  00

federales, para el DF  
y Estado de México
Tipo de cambio00

Equivalencia  00

de monedas
Udis 00

CPP: de pasivos, en Udis 00

y dólares

Multas actualizadas00

Tratados para evitar  00

la doble tributación  
y mucho más

Indicadores

05 Cont Fiscal.indd   1 1/17/11   4:43:35 PM
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LABORAL

07	 para tomarse en cuenta
descanso ¿5 o 7 de febrero?00

la reforma laboral sigue viva00

incrementos en revisiones colectivas00

retos laborales de 201100

09	 la empresa consulta
¿salario diario o integrado en contrato?00

trabajador con dos patrones ¿posible?00

10	 productividad
Novedades y desafíos en el mundo laboral00

Aprecie las más recientes recomendaciones 
emitidas por la OIT, ante los desafíos planteados 
por la modernidad, por Ancelmo García Pineda, 
asesor externo de dicho organismo

s/p	 de actualidad
Síntesis y comentarios sobre lo más relevante 00

en materia laboral, publicado en el diario 
oficial de la federación del 29 de diciembre de 
2010 al 13 de enero de 2011
(Sin publicación relevante)

	 idconline
Posponen aplicación de NOMS00

Identifique la normatividad en materia de prevención 
y atención de incendios en los centros de trabajo, 
contenida en la nueva NOM-002-STPS-2010

¡Alerta!: 
protéjase del fuego

de trascendencia

06 Laboral.indd   1 1/17/11   12:53:16 PM

http://www.idconline.com.mx/laboral/2011/01/26/alerta-protejase-del-fuego
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11	 para tomarse en cuenta
por oficio, modificación de salarios00

aumente los salarios mínimos en el sua00

hasta 2012, beneficio para el campo00

	 sar
12	 para tomarse en cuenta

reglas financieras del sar00

descansos 2011 de los participantes sar00

s/p	 de actualidad
sÍNTESIS Y COMENTARIOS SOBRE LO MÁS RELEVANTE 00

EN MATERIA DE SEGURIDAD SOCIAL, PUBLICADO EN EL 
DIARIO OFICIAL DE LA FEDERACIÓN, EN EL PERÍODO 
COMPRENDIDO DEL 30 DE DICIEMBRE de 2010 al 13 
de enero de 2011

Disposiciones de carácter general en materia 11

financiera de los Sistemas de Ahorro para el 
Retiro 

(Ver información en la página 12 de esta 
edición)

	 idconline
el Infonavit otorgó 00 6.2% más créditos

Todo lo que debe saber para efectuar un cálculo exacto 
de la prima de riesgos vigente a partir del 1o de marzo

Declare a tiempo 
la prima de RT 2011

Seguro social
casos prácticos
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jurídico corporativo

10	 para tomarse en cuenta
reglas a extranjeros en licitación y compras00

11	 la empresa consulta
barco ¿a registro?00

contrato roto, ¿válido?00

asamblea ¿para dos puntos?00

marca en inglés ¿registrable?00

12	 de actualidad
Síntesis y comentarios sobre lo más relevante 00

en materia jurídico corporativa, publicado en 
el diario oficial de la federación, en el período 
comprendido del 30 de diciembre de 2010 al 13 
de enero de 2011

	 idconline
¿ERES BENEFICIARIO DE UN SEGURO DE VIDA?00

“APLICAN RESTRICCIONES” ¿CUÁLES?00

BARÓMETRO DE PÉRDIDA DE DATOS00

PARA SU VISITA A EUA SIN CONTRATIEMPOS00

PRÁCTICAS EMPRESARIALES SOSTENIBLES00

PROFECO ACTUALIZA SUS MULTAS00

Conozca los nuevos montos aplicables a partir del 1o de 
enero de 2011 por los servicios que prestan el Gobierno 
del DF

Actualización de 
Derechos para el DF

NUeva legislación
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Disposiciones relacionadas con el sector empresarial, publicadas 
en el DOF del 30 de diciembre de 2010  al 13 de enero de 2011. 

Secretaría de Hacienda

Circular Modificatoria 
02/11 de la Unica de 
Seguros

Se modifica el Anexo 18.7.9, relativo a la tasa de referencia para utilizar en las metodologías de cálculo de los montos constitutivos de 
los seguros de pensiones derivados de la LSS y de la LISSSTE.
En vigor a partir del 3 de enero
(5 de enero)

Secretaría de Salud

Decreto por el que se 
reforma el artículo 
43 del Reglamento de 
Insumos para la Salud

Para la distribución o venta de los productos de origen biológico y hemoderivados de fabricación nacional o extranjera, cada lote será 
previamente autorizado con base en los resultados analíticos emitidos por la Secretaría de Salud (SS) o por un tercero autorizado (excepto 
productos provenientes de lisados bacterianos y de preparaciones microbianas para uso oral no inmunológico). Para obtener dicha 
autorización, el solicitante formulará su petición mediante el formato que para tal efecto emita la SS, la cual tendrá diez días para resolver la 
solicitud una vez recibidos los resultados del laboratorio.
La Comisión Federal para la Protección contra Riesgos Sanitarios autorizará la distribución o venta de los productos  descritos de manera 
simplificada con base en los lineamientos que al efecto expida la SS.
En vigor a partir del 14 de enero
(13 de enero)

DE 
ACTUALIDAD
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05	 la empresa consulta
BARRERA NO ARANCELARIA CON FRACCIÓN 00

ERRÓNEA
AGENTE ADUANAL ¿RESPONSABLE PENAL?00

REVOCACIÓN DE ENCARGO CONFERIDO00

INFRACCIÓN ADUANERA ¿PERDONADA?00

07	 resolución miscelánea
miscelánea de comercio exterior: segunda 00

reforma
Pago electrónico, operaciones virtuales, recintos 
fiscalizados estratégicos y modificación de 
Anexos vértices de los cambios

13	 de actualidad
SÍNTESIS Y COMENTARIOS SOBRE LO MÁS 00

RELEVANTE PUBLICADO EN EL DIARIO OFICIAL DE 
LA FEDERACIÓN, DURANTE EL PERÍODO DEL 30 DE 
DICIEMBRE AL 13 DE ENERO

Acuerdo por el que se da a conocer el Segundo 11

Protocolo Adicional al Apéndice IV sobre el 
Comercio en el Sector Automotor entre Uruguay 
y México

13	 de última hora
Ventanilla única de comercio exterior00

Identifique los cambios  en materia fiscal y aduanera 
efectuados al Decreto IMMEX, y considérelos en sus 
operaciones

IMMEX 
refuerza la maquila

En opinión de

comercio exterior
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http://www.idconline.com.mx/comercio/2011/01/20/barrera-no-arancelaria-con-fraccion-erronea
http://www.idconline.com.mx/comercio/2011/01/24/agente-aduanal-responsable-penal
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http://www.idconline.com.mx/comercio/2011/01/14/ventanilla-unica-de-comercio-exterior
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Oficios, acuerdos y otros
1. Acuerdo por el que se da a conocer el Segundo Protocolo 	
Adicional al Apéndice IV sobre el Comercio en el Sector Auto-
motor entre Uruguay y México 

Del 1o de enero de 2011 al 30 de junio del mismo año, 
se otorgarán los siguientes cupos anuales, con arancel de 0% 

a las importaciones de diversos productos automotores com-
prendidos en los literales a) y b) del artículo 1o del Apéndice 
IV del ACE 55, que cumplan con las disposiciones de origen:

Uruguay a México, cupo de 2000 unidades00

México a Uruguay, cupo de 5000 unidades00

(Secretaría de Economía, 11 de enero).

DE 
ACTUALIDAD
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ESTO ES LO QUE 
DEBIO LEER EN 
ESTE NUMERO

Para comentar
Con la última modificación a la 00

Miscelánea Fiscal 2010, ya no serán 
comprobantes fiscales además de las 
estimaciones de obra pública entregadas 
por los constructores a la entidad 
o dependencia con la cual tengan 
celebrado el contrato respectivo, los 
recibos de pago de salarios
La reforma al Decreto IMMEX limita a 00

quienes pueden determinar el ISR sobre 
una utilidad fiscal que les beneficia, así 
como el hecho de que su actividad no 
sea considerada como establecimiento 
permanente para los extranjeros a 
quienes les prestan servicios

Guía de trámites 
Obtención de folios y códigos bidimensionales para 00

comprobantes fiscales impresos
Envío de declaraciones informativas a través del DIM00

Determinación de la prima de RT y entrega presencial00

Revisar
Si requiere que el Gobierno del Distrito 
Federal le brinde algún servicio de 
prevención y control de la contaminación 
ambiental, de construcción; expedición de 
permisos para espectáculos y de licencias 
de funcionamiento es preciso verificar el 
nuevo monto del derecho a cubrir; debido 
a que algunos de ellos sufrieron cambios

¿Qué hay  
de nuevo?

Reformas al Código Fiscal del DF. 00

Prevé, entre otros aspectos, que 
ya no se pagarán intereses en la 
devolución de saldos a favor o pagos 
indebidos, y ajusta las facultades 
de las autoridades fiscales de forma 
parecida a la norma federal	   F02

Segunda Reforma a la Miscelánea de 00

Comercio Exterior 2010. Destaca la 
incorporación del esquema electrónico 
para el pago de los derechos, 
productos y aprovechamientos, así 
como el procedimiento simultáneo de 
cancelación y autorización de un mismo 
local, bodega, patio, cámara frigorífica, 
silo o tanque, entre dos almacenes 
generales de depósito                      CE07

Decreto de creación de la Ventanilla 00

Digital Mexicana de Comercio Exterior. 
Señala que a través de la ventanilla se 
podrán realizar promociones relativas 
a importaciones, exportaciones y 
tránsito de mercancías, así como 
para cumplir las regulaciones y 
restricciones no arancelarias a las 
cuales están sujetas                        CE13

Lo que aprendí
Para determinar correctamente la prima 
de riesgos de trabajo con la que cotiza-
rán los patrones ante el Seguro Social, 
aquéllos están obligados a recabar de 
los trabajadores siniestrados, de sus fa-
miliares o de los servicios médicos del 
IMSS (oficina de Salud en el Trabajo de 
las Unidades Médicas Familiares respec-
tivas) los documentos soporte de tales 
acontecimientos

Para profundizar 

Imposible olvidar el papel 
Aun cuando oficialmente desde el 1o. de enero de 2011, todos 
los contribuyentes deben emitir electrónicamente sus facturas, 
existen ciertos casos en que se permite la facturación impre-
sa, siempre y cuando se cumplan con ciertos requisitos. Esta 
coexistencia, sin duda complicará más el ámbito de las deduc-
ciones fiscales

No olvidar
Que en materia de prevención y 00

combate contra incendios, todo patrón 
debe elaborar un programa anual de 
capacitación, en donde consten los 
puestos de trabajo involucrados en la 
capacitación; los temas a enseñar; los 
tiempos de duración de los cursos, las 
pláticas o actividades de capacitación, 
así como su período de ejecución, 
además del nombre del responsable del 
programa
Capturar en el SUA los nuevos salarios 00

mínimos de las áreas geográficas A, B y 
C, previo al cálculo de las cuotas obrero-
patronales correspondientes a enero de 
2011 
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