STP S SECRETARIA DEL TRABAJO Y PREVISION SOCIAL
T2 M e RS PROGRAMA DE APOYO PARA LA PRODUCTIVIDAD

SECRETARIA DEL TRABAJO .
Y PREVISION SOCIAL SOLICITUD DE INTERVENCION
(PAP-01)
Seleccione el tipo de apoyo: CLAVE
O Curso de Asistencia Capacitacién por Certificacion de Para uso exclusivo de la STPS
productividad y Tecnico-Legal competencias competencias
empleabilidad laborales
Datos Generales del Solicitante
Nombre o Razén Social R.F.C. Nombre del Representante Legal e ——
r—— | | | | | | | | | | | | | | | | Nombre(s) Primer Apellido Segundo Apellido
SCIAN
Nombre(s) | Primer Apeiido | Segundo Apellido CURP.
e HENRNNRERNRRERED [ ]
Domicilio de la Empresa Datos de Contacto
Cada
calle No.Ext [ No. Int. Colonia Ciudad o Localidad Municiplo o Entidad Codigo TS
Delegacion Postal
Fax Lada |
Correo electr6nico
Datos Generales del Oferente
Nombre o Razén Social RFEC. Nombre del Representante Legal Fecha de Registro
Nombre(s) Primer Apelido Seoundo Apelido | en el directorio de
PersonaMoral
Oferentes
Nowbre(s) T Frimer Apeide T Segundo Apaiido C.URP. Dia | mes | Amo |
S I | HENRNRRNRNRREEEN I
Datos Especificos de la Intervencion
Datos del Consultor /Instructor
Nombre(s) Primer Apelido Segundo Apellido
C.URP. Nombre del
Consultor / Instructor
Namero total de Namero de trabajadores i
=22 Fecha de Inicio Fecha de Término Horario
trabajadores en la empresa que participan (dias y hora)
Dia Mes Ano Dia Mes Ano
Nombre del Curso
Objetivo (Necesidades especificas a cubrir) Contenido Tematico
Frente
Lugar donde se llevara a cabo la Intervencién. —
No.Ex| No. M C
calle © ° Colonia Ciudad o Localidad UnIeIPo O entidad oola0 Teléfono o Fax
t Int Delegacion Postal
Lada
Costo para curso de productividad y empleabilidad
Namero de partici Costo Porcentaje de LV.A. Costo Total Aportaciones (incluyendo IL.V.A.)
sin LV.A. aplicable Por participante Por_Intervencion STPS
Wonto
Costo para Asistencia Técnico Legal
. Cost.o por hora PGYCEﬂ!é}je de LV.A. Costo Total Aportaciones (incluyendo I.V.A.)
sin LV.A. aplicable Por Hora Por Intervencion Empresa STPS
Monto | % | Monto | %
Costo para Capacitacién por competencias
Costo por hora Costo Total Aportaciones (incluyendo LV.A.)
D CaES Porcentaje de LLV.A. P
sin LV.A. aplicable
Por Hora Por Intervencion Empresa STPS
Wonto % Monto | %
Co6digo y Nombre del Estandar de Competencia Laboral con laque se vincula.(en su caso)
O Individual
O colectiva
Costo de la evaluacién y certificacién de competencias laborales
Estandar de com petencia Costo por Costo Total ‘Aportaciones (incluyendo .V.A.)
evaluaciéon y Porcentaje de
Cédigo Nivel Nombre certificacién sin I.V.A aplicable Por Intervencion
LV.A Empresa y/o Trabajadol STPS
Monto % Monto %

Observaciones

Las personas que firman este documento manifiestan que conocen los lineamientos y los procedimientos de operac
se comprometen acumplir con laparte que les corresponde.

n de cada apoyo del Programa de Apoyo parala Productividad y

B de de
Lugar (localidad y entidad), Dia Mes Afo

Nombre y Firma

Representante de la STPS Representante de la Empresa

Representante de la Institucion Oferente Trabajador (En caso de Certificacion)
"Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido el uso para fines distintos a los establecidos en el programa®
Reverso



