	Farmacia La Esperanza, S.A. de C.V.
Programa Anual de Capacitación de la Comisión Mixta de Seguridad e Higiene

	AÑO: 2021

	TEMAS
	HORARIO DEL CURSO
	Enero
	Febrero
	Marzo 25
	Abril
	Mayo 27
	Junio
	Julio
	Agosto
	Sept.
	Octubre
	Noviembre
	Diciembre

	Las obligaciones del patrón y de los trabajadores respecto del funcionamiento de la comisión
	
9:00 a 11:00
	
	
	
X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	La forma cómo debe constituirse e integrarse la comisión
	10:00 a 12:00
	
	
	
X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Las responsabilidades del coordinador, del secretario y de los 
vocales de la comisión
	
9:00 a 10:00
	
	
	
X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Las funciones que tiene encomendadas la comisión
	
9:00 a 12:00
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Los temas en materia de seguridad y salud en el trabajo aplicables al centro de trabajo
	
9:00 a 12:00
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Las medidas de seguridad y salud que se deben observar en el centro de trabajo, con base en lo dispuesto por el Reglamento y las normas que resulten aplicables
	

9:00 a 14:00
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	

	La metodología para la identificación de condiciones peligrosas o inseguras y actos inseguros en el centro de trabajo
	
8:00 a 14:00
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	

	El procedimiento para la investigación sobre las causas de los accidentes y enfermedades de trabajo que ocurran
	
9:00 a 11:00
	
	
	
	
	X
	
	
	
	
	
	
	


LUGAR Y FECHA DE ELABORACIÓN: Ciudad de México, a 15 de marzo de 2021
RESPONSABLE DEL PROGRAMA DE CAPACITACIÓN: Armando Castro Méndez, capacitador externo
Representantes del Patrón
Adriana Gutiérrez López
Representantes de los Trabajadores
Eduardo Martínez Martínez

