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Año XXXVI 5 4a. Época

31 DE ENERO 2024

DEL 02 AL 10 DE ENERO

	5 Cómo verificar el pago de una 
retención de impuestos

	5 Ajustes del Código Fiscal de la CDMX
	5 Actualización de cuotas IESPS 2024
	5 Principales ajustes de la RMISC 

2024
	5 ¿Cómo permanecer en RESICO en 

2024?
	5 7 mejoras para la Declaración Anual 

2023 de personas morales
	5 ¡Últimos días para cancelar CFDI de 

2023!
	5 Expulsión del RESICO podría 

aumentar informalidad en México
	5 Más novedades de la RMISC 2024
	5 Certificados de existencia de pasivos
	5 Fecha final de pago del aguinaldo y 

el CFDI
	5 Ajuste anual por inflación: ingreso o 

deducción
	5 Nuevo simulador de anual de 

personas morales 2023

02LA EMPRESA CONSULTA
	5 EMBARGO SIN CITATORIO
	5 CRÉDITO FISCAL DESCONOCIDO

03DE TRASCENDENCIA
	5 DECLARACIÓN INFORMATIVA, MÁS QUE 

UN TRÁMITE

08CASOS PRÁCTICOS
	5 PAGOS PROVISIONALES DE ISR Y 

DEFINITIVOS DE IVA

	5 CRITERIOS NO VINCULATIVOS Y 
NORMATIVOS DE LA RMISC 2024

23RESOLUCIÓN MISCELÁNEA 

	5 CÓDIGO FINANCIERO DEL EDOMEX 2024
19RÉGIMEN

	5 FEBRERO 2024
26CALENDARIO   

DE OBLIGACIONES

548
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https://idconline.mx/fiscal-contable/2024/01/23/embargo-sin-citatorio
https://idconline.mx/fiscal-contable/2024/01/23/credito-fiscal-desconocido
https://idconline.mx/fiscal-contable/2024/01/24/declaracion-informativa-mas-que-un-tramite
https://idconline.mx/fiscal-contable/2024/01/29/codigo-financiero-del-edomex-2024
https://idconline.mx/fiscal-contable/2024/01/30/criterios-no-vinculativos-y-normativos-de-la-rmisc-2024
https://idconline.mx/herramientas/fiscal-contable/calendario-de-obligaciones/2024/febrero
https://idconline.mx/fiscal-contable/2024/02/07/pagos-provisionales-de-isr-y-definitivos-de-iva
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	5 FEBRERO 2024
18CALENDARIO DE 

OBLIGACIONES

	5 OBLIGACIONES Y MULTAS LABORALES
08INDICADORES

	5 PRESCRIPCIÓN Y LA CONCILIACIÓN 
LABORAL

03EN OPINIÓN DE...

	5 Propósitos laborales de los 
mexicanos para 2024

	5 Valor de la UMA 2024
	5 Salarios mínimos generales y 

profesionales 2024
	5 Salario mínimo y pensiones, las 

últimas reformas de AMLO
	5 6 prácticas para motivar el trabajo 

de tu equipo
	5 Trabajadores del gobierno pueden 

obtener crédito Infonacot
	5 Secretaría del Trabajo desconoce 

montos de salarios mínimos 
vigentes

	5 Salario Mínimo 2024: ¿todos 
tendrán incremento de sueldo?

DEL 2 AL 10 DE ENERO
02LA EMPRESA CONSULTA

	5 ANTICIPO DE PRIMA DE ANTIGÜEDAD 
¿POSIBLE?

	5 ¿SE OTORGAN VACACIONES 
PROPORCIONALES EN SEMANA 
REDUCIDA?

04 Laboral 548 final.indd   104 Laboral 548 final.indd   1 17/01/24   13:3717/01/24   13:37

https://idconline.mx/laboral/2024/01/26/se-otorgan-vacaciones-proporcionales-en-jornada-reducida
https://idconline.mx/laboral/2024/01/26/anticipo-de-prima-de-antiguedad-posible
https://idconline.mx/laboral/2024/01/26/prescripcion-y-la-conciliacion-laboral
https://idconline.mx/laboral/2024/01/26/obligaciones-y-multas-laborales-2024
https://idconline.mx/herramientas/laboral/calendario-de-obligaciones/2024/febrero
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5 ¿Cuánto aumentarán las 
mensualidades del Infonavit por el 
salario mínimo 2024?

5 Infonavit ofrece créditos con las 
"tasas de interés más bajas"

5 Cómo actualizar el salario mínimo 
en el SUA

5 3 fraudes de los que puedes ser 
víctima al hacer trámites Infonavit

5 Cómo afecta el aumento de salario 
mínimo al SBC

DEL 2 AL 10 DE ENERO DE 2024

31  DE  ENERO  2024

5 FEBRERO 2024
36CALENDARIO DE 

OBLIGACIONES

5 PAGO DE INFONAVIT PARA 
TRABAJADORES 
INDEPENDIENTES

5 CÓMO SE CALCULA LA PRIMA DE 
RIESGOS DE TRABAJO

03CASOS PRÁCTICOS

5 PLAN COMPLEMENTARIO DE PENSIÓN, 
¿CUÁNDO NO INTEGRA AL SBC?

5 APOYO POR “CUESTA DE ENERO” 
¿AFECTA EL SBC?

02LA EMPRESA CONSULTA

5 AFECTACIONES DEL INCREMENTO DE LA 
UMA EN SEGURIDAD SOCIAL 
5 Límite superior del SBC
5 Ajuste de prestaciones pactadas que 

no forman parte del SBC
5 Obligaciones y multas para 2024 IMSS 

e Infonavit 

27INDICADORES

 IMSS ajusta trámites patronales

05 Seguridad social 548 final.indd   105 Seguridad social 548 final.indd   1 17/01/24   16:1217/01/24   16:12

https://idconline.mx/seguridad-social/2024/01/24/plan-complementario-de-pension-cuando-no-integra-al-sbc
https://idconline.mx/seguridad-social/2024/01/25/apoyo-por-cuesta-de-enero-afecta-al-sbc
https://idconline.mx/seguridad-social/2024/01/24/pago-de-infonavit-para-trabajadores-independientes
https://idconline.mx/seguridad-social/2024/01/22/como-se-calcula-la-prima-de-riesgos-de-trabajo
https://idconline.mx/seguridad-social/2024/01/22/afectaciones-del-incremento-de-la-uma-en-seguridad-social
https://idconline.mx/herramientas/seguridad-social/calendario-de-obligaciones/2024/febrero
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	5 CDMX 2024: ¡Aumento de 
Derechos! 

	5 Nuevo monto máximo de ingresos 
para Sociedades por Acciones 
Simplificadas

	5 ¿Cómo desechar un dispositivo de 
forma segura para impedir robo de 
información?

	5 ¿Qué le espera a México en 2024 
materia económica?

	5 Profeco actualiza montos de multas 
para 2024

	5 5 pasos para cumplir los propósitos 
empresariales de 2024

DEL 2 AL 10 DE ENERO

	5 JURISDICCIÓN VOLUNTARIA: 
RESOLVIENDO ASUNTOS SIN 
CONFLICTOS

11RÉGIMEN

	5 ACTUALIZACIÓN DE MONTOS DE LAS 
ACTIVIDADES VULNERABLES 2024

	5 LÍMITES PARA LAS OPERACIONES EN 
EFECTIVO Y METALES PRECIOSOS 2024

	5 NUEVAS MULTAS ANTILAVADO PARA 
2024

05ANTILAVADO

	5 MITOS DE LA INTELIGENCIA ARTIFICIAL
03DERECHOS DIGITALES

	5 EMPRESAS, ¿OBLIGADAS A RESPONDER 
LAS ENCUESTAS DEL INEGI? 

02EMPRESA CONSULTA

	5 FEBRERO 2024
15CALENDARIO DE 

OBLIGACIONES
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https://idconline.mx/corporativo/2024/01/25/empresas-obligadas-a-responder-las-encuestas-del-inegi
https://idconline.mx/corporativo/2024/01/26/mitos-de-la-inteligencia-artificial
https://idconline.mx/corporativo/2024/01/30/actualizacion-de-montos-de-las-actividades-vulnerables-2024
https://idconline.mx/corporativo/2024/01/23/limites-para-las-operaciones-en-efectivo-y-metales-preciosos-2024
https://idconline.mx/corporativo/2024/01/24/nuevas-multas-antilavado-para-2024
https://idconline.mx/corporativo/2024/01/29/jurisdiccion-voluntaria-resolviendo-asuntos-sin-conflictos
https://idconline.mx/herramientas/corporativo/calendario-de-obligaciones/2024/febrero


#  DE  MES  2022
Año XXXVI 5 4a. Época548

Febrero 2024
13Calendario de 

obligaciones 

Revise los montos actualizados 
conforme el Anexo 19 de la RMISC 2024

02Pago de derechos  
aduaneros en 2024 

2 AL 10 DE ENERO

	5 Sigue libre importación de productos 
de la canasta básica

	5 Publican Anexo de trámites de 
comercio exterior para 2024

	5 Reglas Generales de Comercio 
Exterior 2024

	5 Reforma a Decreto Prosec
	5 Dan prórroga para nueva versión de 

Carta Porte

31  DE  ENERO  2024
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https://idconline.mx/herramientas/comercio-exterior/calendario-de-obligaciones/2024/febrero
https://idconline.mx/comercio-exterior/2024/01/24/pago-de-derechos-aduaneros-en-2024
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